
Votre mission :
 Définir la stratégie du service Production1.
 Suivre la performance2.
 Réagir en cas d’écart / Déployer un plan d’amélioration3.

A ce titre, vous devrez, entre autre :
Proposer un plan annuel d’améliorations (optimisation des flux, amélioration de la productivité,
investissements, sécurité, 5S, SMED…), mettre en place les indicateurs de suivi et piloter les plans d’action
associés par le biais des outils du lean manufacturing
Fixer et décliner les objectifs de performance annuel pour son Service.
Définir les budgets liés à son activité et en garantir le respect.
Animer la performance quotidienne de son service par une présence et une réactivité terrain et opérationnelle.
Assurer la tenue des indicateurs de production et leur analyse. Animer ces indicateurs en vie d’assurer la
performance et la productivité.
Superviser l’organisation de la production et assurer la productivité de son service : valider le besoin en
ressources, l’affectation des ressources et la disponibilité des moyens.
Mettre en œuvre les actions correctives nécessaires à l’atteinte des résultats.
Initier un parcours de formation qualifiant, afin de développer les aptitudes et les compétences de ses équipes
et maximiser la polyvalence.
Assurer la communication descendante et remontante auprès des opérateurs de production.
Coordonner l’activité des fonctions support afin d’atteindre les objectifs de production.
Être pilote du processus COP45 dans le cadre de la certification IATF 16949 et participer aux audits.

Cette liste n’est pas exhaustive et pourra évoluer en fonction des besoins de l’entreprise. 

Filiale d’un Groupe européen et partenaire spécialiste des constructeurs de véhicules routiers, nous comptons
de grands noms parmi nos clients. Notre fort développement au cours de ces dernières années nous a
conduit à conquérir une place de leader sur notre marché. Nous recherchons pour notre usine de Douai qui
fabrique des barres stabilisatrices pour poids lourds un(e) 
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